关于加强博士研究生中期考核的若干规定（试行）
                                                                       西交研[2006] 91号
    第一条 博士研究生教育是我国研究生教育的最高层次，博士学位的水平是一个学校办学水平的综合体现。为了不断提高我校博士研究生的培养质量，学校决定加强博士研究生的中期考核，促进博士研究生管理的规范化和科学化。
    第二条 博士生中期考核主要是对博士研究生前期学习与科研工作进行检查，保证博士研究生顺利完成其研究工作。
    第三条 博士研究生中期考核一般要求在第5学期结束前完成，硕博连读生中期考核一般安排在正式转为博士研究生后的第4学期结束前完成。进行考核时博士研究生必须完成学位课程学习和学位论文选题，并已经完成了一定预研工作。
    第四条 博士研究生中期考核由学院统一组织。各学院应根据学科特点和研究生院相关规定制定中期考核实施细则，并报研究生院备案。中期考核的时间与地点须事先报研究生院，研究生院将组织专家进行督导抽查。
    第五条 博士研究生参加中期考核前，须向学院提交由导师签字的以下材料：课程学习成绩单、选题报告、课题研究进展报告、初步研究成果等。
    第六条 为了保证考核的公正、公平和合理性，学院须组织中期考核专家小组，每个考核专家小组成员由３～5名院（校）内外专家组成。
    第七条 考核成绩采用百分制综合评分，考核项目包括课程学习、开题报告、课题进展和综合能力四个方面。课程学习主要包括所学课程平均成绩；开题报告主要从课题来源、选题报告的先进性、创新性、可行性、难度和工作量等进行综合评定；课题进展主要考核在研究过程中所完成的主要工作、所取得的成绩（包括发表的论文、申请科研基金、或研究过程中实际表现的成果）以及进一步的工作设想；综合能力主要考核学生的口头和书面表达能力、外语水平、分析问题与解决问题能力。由各学院制定考核内容各部分所占比例和打分细则，并报研究生院备案。
    第八条 学院根据博士生考核成绩进行标准化处理后进行排序，前６０％为通过，后１０％为质量监控重点跟踪对象，中间部分由指导教师决定是否确定为质量监控重点跟踪对象。
    第九条 确定为质量监控重点跟踪对象的博士研究生，学院主管院长和导师应与其进行谈话，了解情况，并进行督促。一般允许有一次补考机会，安排参加下次的中期考核；两次确定为质量监控重点跟踪对象者予以退学处理。
    第十条 被考核学生如对考核结果有异议或不服，可向学院学位分委员会提出申诉，由院学位委员会仲裁。如果学生对学院学位分委员会的仲裁仍有异议或不服，可以向校学位委员会进一步提出申诉，由学校最后裁决。
    第十一条 本规定从2005年入学的博士研究生开始执行，从2007年入学的博士生开始将中期考核作为必修环节，其成绩纳入学生正规成绩管理。本规定由研究生院负责解释。
    
                                                                                                                  研究生院
                                          2006年12月31日
