医学院硕士研究生中期考核实施细则（试行）
为了提高硕士研究生培养质量和加强培养过程规范化管理，根据研究生院《关于加强硕士生培养过程质量监控的若干规定（试行）》（西交研〔2006〕55号）文件规定，结合医
学特点，特制定医学院硕士研究生实施中期考核。具体考核细则如下：
一、考核小组

为了保证考核的公正、公平和合理性，学院成立硕士研究生中期考核委员会，委员由各学科副高以上专家组成。根据医学院实际情况将委员会分成基础和临床两大组，两大组各分若干个考核专家小组进行考核，每个考核小组成员由5名专家组成。 
二、资格审查：

硕士研究生参加中期考核前，须向各系、附属医院提交由导师签字的以下材料：课程成绩单、开题报告、论文中期检查报告等。由各系、附属医院主管部门进行资格审查。
三、考核形式
由各系、附属医院考核专家组根据硕士研究生课程学习成绩单、开题报告以及论文中期检查报告情况进行综合评分，考核成绩采用百分制，结果报研究生办公室。
论文中期检查报告应包括研究计划与研究进展等内容，报告的正文部分字数为2000～3000字，论文中期检查报告表格可在医学院研究生教育网页下载。
四、考核内容
考核项目包括课程学习、开题报告、课题进展三个方面。课程学习主要包括所学课程平均成绩；开题报告主要从课题来源、选题报告的先进性、创新性等进行综合评定；课题进展主要考核在研究过程中所完成的主要工作、所取得的成绩以及下一步的工作设想。
四、考核时间
硕士生中期考核的时间在第五学期9月中旬。
五、考核结果实施
学院根据硕士生中期考核成绩进行标准化处理后进行排序，60分以下为质量监控重点跟踪对象，中期考核通过者方可进入下一阶段的硕士学位论文工作。
中期考核未通过者一般允许有一次补考机会，安排参加下次的中期考核；两次确定为质量监控重点跟踪对象者予以退学处理。 
附：医学院硕士研究生中期考核评分表
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